СВЕДЕНИЯ 
о заседаниях комиссии по конфликту интересов

	Дата  заседания 
№ протокола 
	Основания для проведения заседания
	Решение комиссии 

	2021

	18.01.2021
№ 1
	1. О принятии решения главы городского округа о привлечении к дисциплинарной ответственности  муниципальных служащих, допустивших нарушения при заполнении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера  за 2019 год.
	

	
	2. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов возможен и его необходимо урегулировать.
Поручить руководителю структурного подразделения  в случае возникновении прецедента  отстранить муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей  при проведении проверок  в рамках муниципального жилищного контроля.


	
	3. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	26.03.2021
№ 2


	1. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	2. Рассмотрение вопроса правоприменительной практики

	

	11.05.2021
№ 3



	1. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	2. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	3. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)

	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	31.05.2021
№ 4
	1. Рассмотрение вопроса правоприменительной практики

	

	
	2. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов возможен и его необходимо урегулировать.
Поручить руководителю структурного подразделения  в случае возникновении прецедента  отстранить муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей  при проведении проверок  в рамках муниципального жилищного контроля.


	20.09.2021
№ 5
	1. Рассмотрение вопроса правоприменительной практики

	

	
	2. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	3. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	4. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1 Положения)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	03.12.2021
№ 6
	1. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	10.12.2021
№ 7
	 О представлении муниципальными служащими администрации Партизанского городского округа недостоверных, неполных сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год.
	В ходе рассмотрения комиссия  установила:
21 муниципальный представили недостоверные сведения.
4 муниципальных служащих  представили достоверные сведения. 
В отношении 2 муниципальных служащих проверка не проводилась в связи с расторжением трудового договора. 

	23.12.2021
№ 8
	1. Рассмотрение вопроса правоприменительной практики
	

	
	2. Уведомление о возникновении личной заинтересованности  (абз. 5 подп б п.3.1)
	Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует

	
	3. О принятии решения главы городского округа о привлечении к дисциплинарной ответственности  муниципальных служащих, допустивших нарушения при заполнении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера  за 2020 год.
	Привлечь к дисциплинарной ответственности 4 муниципальных служащих, объявив выговор.
Привлечь к дисциплинарной ответственности 17 муниципальных служащих, объявив замечание.



