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Приложение № 5
к Административному регламенту 
предоставления муниципальной услуги «Оформление свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок и карг маршрута регулярных перевозок, переоформление свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок и карт маршрута регулярных перевозок» в Партизанском городском округе, утвержденного постановлением Администрации Партизанского городского округа от __________ № ____

Наименование уполномоченного органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации
или органа местного самоуправления


Кому:	

РЕШЕНИЕ

об отказе в приёме документов, необходимых для предоставления услуги «Оформление свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок и карт маршрута регулярных перевозок, переоформление свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок и карт маршрута регулярных перевозок»

от _________                                                                                       № _____ 
Рассмотрев Ваше заявление от _______________ № _____________ и прилагаемые к нему документы, уполномоченным органом __________________________________________________________________
(наименование уполномоченного органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации или органа местного самоуправления)
принято решение об отказе в приеме и регистрации документов по следующим основаниям:
	№ пункта административного регламента
	Наименование основания для отказа в соответствии с единым стандартом
	Разъяснения причин отказа в предоставлении услуги

	
	
	



Дополнительная информация: ________________________________________________________________________________________________________________________________  

Вы вправе повторно обратиться в уполномоченный орган с заявлением о предоставлении муниципальной услуги после устранения указанных нарушений.
 (
Сведения 
об
электронной подписи
)Данный отказ может быть обжалован в досудебном порядке путем направления жалобы в уполномоченный орган, а также в судебном порядке
_________________________________ 
Должность и ФИО сотрудника принявшего решение
